MATERIA: TEORIA GENERAL DEL PROCESO
CATEDRA C

I. CARGA HORARIA
Semanal: 3 horas
Total: 48 horas

II. FUNDAMENTACION

MARCO CURRICULAR

La asignatura Teoria General del Proceso dentro de la curricula se encuentra
ubicada en el bloque que compone las primeras seis materias dispuestas para el
primer afno de la carrera.

La caracterizacion de la materia tiende a posicionar al alumno frente a la
secuencia de actos que componen el proceso y el desarrollo de dos ramas del
derecho procesal: el penal y el civil, con el fin de que pueda comprender la
funcidon de norma juridica dentro de la estructura del derecho procesal.

Se tiende a que el alumno universitario a través del conocimiento que adquiera
a lo largo de la cursada logre la comprension de la interrelacion existente en los
contenidos desarrollados en las distintas unidades.didacticas .adquiriendo una
organizacion conceptual propia del nivel y aplicable en lo relativo a la funcidn
propedéutica de materias futuras tales como Derecho Procesal Civil y Derecho
Procesal Penal, e indirectas entendiendoren, tal sentido la rama de los Derechos
Civiles y Penales.

MARCO EPISTEMOLOGICO

La intencionalidad de la catedra, consiste en desarrollar los aspectos sistémicos
que debe presentar la asignatura, en orden a guardar irrestricto respeto al
texto de las garantias constitucionales y, muy especialmente a las del debido
proceso. Trabajando para esto desde el area del conocimiento especifico del
derecho procesal civil y penal, estableciendo una gradualidad creciente en torno
a los contenidos seleccionados en el programa de estudio, donde se toma
como eje tematico EL PROCESO fundamentado desde la funcidn instrumental
que el mismo posee para el abordaje de los nucleos principales seleccionados,
siendo los mismos los siguientes: La sociedad, el Derecho, los conflictos, el
proceso, la normativa procesal, los sistemas procesales, la accidén procesal, la
pretension procesal, la demanda judicial, la jurisdiccién, la competencia, la
reaccién del demandado, los principios y reglas, los actos procedimentales, el
juzgador, las partes, el desarrollo del proceso, la extincion del proceso, la
proteccion cautelar y la impugnacion procesal.

Aportan tales conocimientos al perfil del egresado el conocimiento de las
Teorias del Derecho y del estado que sustentan la comprension de las
formaciones del sistema juridico en sus aspectos conceptuales y metodoldgicos.

MARCO DIDACTICO
La catedra procura abordar la metodologia de trabajo a través de una
ensefianza constructivista, donde el docente se convierte en un guia que no se



impacienta con un resultado a corto plazo, sino que por el contrario permita al
pensamiento de quien aprende seguir el curso imprescindible para convertir los
conocimientos en algo propio, siendo respetuoso de los procesos y no
sustituyendo a la persona que aprende, anticipando resultados y respuestas por
él ya conocidos. La intencionalidad reside en la apropiacion del conocimiento
desde los sucesos que tienen lugar en las aulas, posibilitando que los alumnos
se apropien de los conocimientos socioculturalmente relevantes, mediante la
comunicacidn estratégica de los saberes y fundamentando las intervenciones
docentes y los procesos de ensefianza aprendizaije.

Las interacciones dadas en el ambito del aula, tienen como finalidad conformar
un proceso continuo y dinamico de avances y retrocesos que suponen
conocimientos previos que condicionen nuevas experiencias que se actualizan e
integran en los nuevos aprendizajes, produciendo modificaciones en las
conductas, posibilitando una apropiacion de los contenidos con verdadero
sentido mediante una mirada totalizadora que comprenda el todo en la
integracion de las partes con un enfoque comprensivo y con docentes criticos
que orienten el proceso educativo convirtiendo el saber académico.

En todo momento, mediante la estrategia del desarrollo de la materia de
manera tedrico practica, se tiende a la busqueda de la dinamica, la aplicacion
de estrategias variadas que centren la atencidn y logren la comprension
tematica. Siempre con la intencionalidad de poder desarrollar analisis aplicados
a la teoria y a la practica. Trabajamos para ello con les siguientesarecursos:
Casos practicos.

Material:filmico.

Guias de lectura:

En cada una de las clases los docentes consideran al momento del dictado de
las mismas:

1.- Concordancia de los contenidos'con el programa.

2.- Criterio de seleccién de contenidos.

3.- Ejes organizadores.

4.- Variedad de estrategias didacticas en relacion con los diferentes grupos o
niveles de alumnos que se presentan en la cursada.

5.-Relacion entre estrategias seleccionadas y contenidos ensenados.

6.- Principalmente que las clases enfoquen de modo permanente a la
promocion del pensamiento critico y reflexivo. Para esto resulta primordial partir
de los conocimientos previos para llegar a dar una mirada totalizadora, es decir
con integracién de contenidos, ejes tematicos y practica.

MARCO INSTITUCIONAL

Podemos entender a la universidad como una instancia de mediacién cultural
entre los significados, valores, sentimientos y conductas de la comunidad, y la
formacién de las nuevas generaciones. En medio de la crisis cultural que
vivimos, donde se cuestiona el sentido de la educacidn universitaria, se hace
necesario profundizar esta mediacion desde una visién garantista. Creando un
espacio de reflexion y conciencia, mas alld de las exigencias técnicas o
burocraticas, donde se privilegie el sentido esencial complejo y conflictivo de su
profesionalidad.



Nuestra catedra, de manera cuatrimestral organiza la posibilidad de invitar a
especialistas especificos en alguna tematica particular, siendo los mismos en su
mayoria integrantes del Ministerio Publico o poder Judicial a fin que el alumno
tenga contacto con diferentes efectores del sistema judicial.

De manera voluntaria se incentiva a realizar a una visita al Centro de Recepcién
de Lomas de Zamora, a fin de que puedan tomar contacto directo con los
jovenes infractores de la Ley penal, sus necesidades, forma de vida etc,
proyectando a futuro la integracién en actividades que mejoren tanto el
correcto acceso a la justicia como también la calidad de vida de nuestros
ciudadanos. Se fomenta asi la reflexion el andlisis y la importancia que tiene la
carrera en nuestra sociedad.

II1. OBJETIVOS

Que los alumnos logren:

- Conocer los principios basicos que rigen en el proceso.

- Identificar los medios autocompositivos, ejemplificar cada uno de los tipos y
relacionar las diferencias y similitudes

- Conectar adecuadamente la aplicacién de métodos de resolucion de conflictos.
- Comparacion y analisis del estudio de la legislacion procesal.

- Construccion, disefio y utilizacion de elementos que tiendan a adentrarse
criticamente en la Legislacién procesal positiva.

-Investigar las relaciones existentes entre los diferentes'sujetos que‘€componen
el proceso esquematizando los deberes cargas y obligaciones entre los mismos.
-Jerarquizar los contenidos generales integrando la teoria'conila practica adlica.

Se entiende por la seleccion de las expectativas.de logrodas competencias o
capacidades minimas que deben adquirir lesralumnos para aprobar la cursada
de la materia.

IV. CONTENIDOS MINIMOS

El conflicto. Prevencion y resolucion de los conflictos. Diferentes métodos
alternativos de resolucion de conflictos. El proceso judicial: etapas Teorias del
proceso. Principios procesales. Jurisdiccidbn. Accién. Actos procesales.
Preclusion. Cosa juzgada. Sentencia. Organizacion del Poder Judicial.

V. UNIDADES DIDACTICAS

Unidad 1 ]
INTRODUCCION AL DERECHO PROCESAL

La sociedad.

Derecho: 2.1 Etimologia.

Acepciones de la palabra derecho.

Conflicto. 4.1. Formas de solucion de conflictos. 4.1.1 Autotutela.
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4.1.2 Autocomposicion: Desistimiento. Perdon de ofendido. Allanamiento.
Transaccion. 4.1.3. Heterocomposicion: Mediacion. Conciliacion. Proceso.

5. El Derecho Procesal: 5.1 Nocién del Derecho Procesal. 5.2 Denominacion.
5.3 Evolucién del Derecho Procesal

Unidad 2
EL PROCESO

1.
2.

3.
4,

Definicion.

Naturaleza juridicaEstructura del proceso. 3.1 Concepto. 3.2.
Caracteristicas, clases y finalidad del proceso. 3.3 Clases de procesos: A.
Por el objeto: de condena, declarativos, consecutivos, ejecutivos y
precautorios. B. Por el modo: de conciliacion, arbitraje, voluntarios y
contenciosos. C. Por la forma: ordinarios, especiales, sumarios. D. Por el
contenido: singulares y universales. E. Por la materia.

Finalidad del proceso.

El debido proceso.

Unidad 3
LA NORMA PROCESAL
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La norma procesal.

Definicion.

Elementos.

Clasificacion.

Aplicacién de la ley procesal: 5.1 Su efecto en el tiempa y en el espacio.

Unidad 4
LA ACCION

N o=

Ul

Introduccion.

Concepto de accion.

Acceso a la tutela jurisdiccional en el ambito civil, penal, constitucional,
etc. A. Por el tipo de resolucion de demanda. B. Por el tipo de interés que
busca proteger. C. Por el derecho subjetivo que se pretende hacer valer.
Clasificacién de acciones.

Distincion entre accion, pretensién y demanda. A. Interés juridico. B.
Pretension.

Unidad 5 )
LA PRETENSION PROCESAL

1. Concepto de pretension.
2. Elementos de la pretension procesal.




a) Sujetos

b) Objeto

c) Causa
3. Caracteres de la pretension procesal.
4. La demanda y la pretension procesal.
5. Clasificacion de pretensiones.

a) Pretensiones declarativas.

b) Pretensiones ejecutorias.

c) Pretensiones Cautelares.
6. Extincion de la pretension.

Unidad 6
LA DEMANDA JUDICIAL

El concepto de demanda.

El contenido de la demanda y sus requisitos.
Los presupuestos de la demanda.

Los efectos juridicos de la demanda.
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Unidad 7 )
LA JURISDICCION

1. Concepto general de la funcién jurisdiccional.

3. Objeto de la jurisdiccion.

4. Caracteres formales de la jurisdiccion.

5. Jurisdiccion.

6. Definicion.

7. Caracteres de la jurisdiccion.

8. Elementos dela jurisdiccion.

9. Divisiones de la jurisdiccion. : a) Introduccién , b)Jurisdiccién contenciosa'y
voluntaria.

10. Clasificacion de la jurisdiccion: a) Jurisdiccion ordinaria y extraordinaria o
especial, b) Arbitraje, c) Jurisdiccion Penal, d) Jurisdiccion contenciosa y
voluntaria, e) Jurisdiccion propia y delegada, f) Jurisdiccion administrativa, g)
Jurisdiccién militar.

Unidad 8
LA COMPETENCIA

1. El concepto y los fundamentos de la competencia.

2. Las pautas para atribuir la competencia. La competencia objetiva, las reglas:
territorial, material, funcional, personal, cuantitativa, prevencional, conexidad
procesal y turno.

3. Las excepciones a la competencia objetiva; la prérroga y el sometimiento a
arbitraje. Los caracteres de la competencia objetiva.




4. Los medios para atacar la competencia objetiva. La declinatoria. La
inhibitoria. Requisitos comunes a ambas vias. La declaracion oficiosa de
incompetencia. Los conflictos de competencia

5. La competencia subjetiva.

6. Los medios para atacar la incompetencia subjetiva: la recusacién y la
excusacion.

Unidad 9 )
LA CONTRADICCION

El Derecho de Contradiccién

La Reconvencion:

Concepto.

Caracteres.

Naturaleza juridica.

Diferencias con la oposicidn y excepcion.

Condiciones de admisibilidad: a) Competencia, b) Legitimacion, c) Materia.
Procedimiento: a) Efectos, b) Tramite. Requisitos. c) Traslado de la
reconvencion, d) Oportunidad para deducirla, e) Requisitos Efectos, f)
Procedencia, g) Notificacion de la reconvencién, h) Interposicion de
excepciones.

9. Contenido de la contestacidn de la reconvencion y procedimiento.
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Unidad 10
EL PROCESO, SUS PRINCIPIOS Y REGLAS

1. El concepto de proceso. Su naturaleza juridica.
2. Iniciacién y desarrollo del proceso.

3. El objeto del praceso.

4. Los presupuestos del proceso.

5. Clasificacion de los procesos.

6. El concepto de debido proceso.

7. Los imperativos juridicos del proceso.

8. Los principios procesales.

9. Las reglas técnicas del debate procesal.

10. Las reglas técnicas de la actividad de sentenciar.

Unidad 11
LOS ACTOS PROCEDIMENTALES Y SU EFICACIA

1. Concepto y estructura del acto procedimental.
2. Las caracteristicas del acto procedimental.

3. Clasificacion de actos procedimentales.

4. La regularidad del acto procedimental.

5. Lairregularidad del acto procedimental.



6. Los medios para hacer ineficaz un acto procedimental.

Unidad 12
EL JUEZ

1. El juez, concepto.

2. Requisitos para ser juez. Sistemas para la designacion de los jueces.

3. Garantias, derechos e incompatibilidades de los jueces. La responsabilidad
de los jueces.

4. Deberes de los jueces: funcionales, procesales, de direccion de resolucion y
de ejecucion.

5. Facultades de los jueces: ordenatorias, conminatorias, sancionatorias y
decisorias.

6. Los auxiliares del juzgador; el secretario, oficiales y auxiliares subalternos,
los técnicos y los defensores letrados.

7. Organizacion del Poder Judicial.

Unidad 13
LAS PARTES

1. Las partes procesales. Concepto y clases.

2. Capacidad y derecho de postulacion. Modificacion en el régimen de partes:
sucesién

y sustitucion procesal.

Representacion procesal. Concepto y clasificacion. Apoderados.

Los terceros que se convierten en partes procesales.

La intervencién.voluntaria, provocada y necesaria.

Formas de actuaciénmexcluyente, asistentejcoadyuvante y sustituyente,
Los terceros que no se convierten en partes procesales.

. Peritos, testigos y delegados técnicos. Concepto,.deberes, inhabilidades e
impedimentos.
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Unidad 14
EL DESARROLLO DEL PROCESO

1. La confirmacién procesal: concepto, objeto, tema, carga, clasificacion,
ofrecimiento, pertinencia y procedencia. Aceptacion y recepcidn. La negligencia.
El conocimiento personal del juez.

2. Los medios de confirmacion: absolucidon de posiciones, testimonio, pericia,
prueba documental, reconocimiento judicial,

3. Indicios y presunciones.

4. Juicio de hecho vy juicio de derecho.

Unidad 15 )
LA EXTINCION DEL PROCESO

1.- Resoluciones judiciales. Clasificacion.



2.- El objeto del proceso: la sentencia, concepto, requisitos y naturaleza.
Efectos que produce la sentencia definitiva. Clasificacién de sentencias de
acuerdo al contenido.

3.- La eficacia del proceso: el fendmeno del caso juzgado, la ejecutoriedad de
la sentencia.

4.- Cosa juzgada: concepto. Naturaleza y definicidon. Caracteristicas de la cosa
juzgada. Cosa juzgada formal y material. Limite objetivo y subjetivo de la cosa
juzgada.

Unidad 16 ]
LA IMPUGNACION PROCESAL

1.- La impugnacién procesal, concepto.

2.- Los recursos procesales. Los remedios procesales. Diferencia entre ambos.
Requisitos comunes.

3.- Efectos: suspensivo- devolutivo; diferido- no diferido.

4.- Error in procedendo, error in iudicando.

5.- Clasificacién: Recursos ordinarios y extraordinarios.

VI. METODOLOGIA DE TRABAJO

De acuerdo a la concepcion constructivista del aprendizaje que considera la
catedra, en el dictado de la asignatura se trabaja con las siguientes estrategias
de ensefanza:

6.1: Descripcion de actividades tedricas y practicas

1.- Exposiciones dialogadas con la interaccion del docente y.el alumhado.

2.- Intercambio alumno- docente dimensionando la situacion de aprendizaje en
la importancia de las confrontaciones de los puntos de vistas con relacién a
doctrina y jurisprudencia, el efecto que tiene el trabajo colectivo del grupo
sobre la hipdtesis y los

saberes de cada alumno individualmente y la relacion entre actividad de
comunicacion y la estructuracion de las informaciones.

3.- Andlisis de situaciones de conflicto a partir de la presentacion de diferentes
tipos de documentos que hacen a la practica profesional (demandas, oficios,
cédulas, contestacion de demandas, pericias etc).

4.- Trabajo en grupos reducidos de alumnos, con los jefes de trabajos
practicos, evaluando el material, reconociendo en la documentacion los
contenidos tedricos y ejemplificando los contenidos conceptuales mediante
dramatizaciones (audiencias de vista de causa, produccion de prueba etc.).

5.- Exposicion de redes conceptuales, analisis de casos y resolucion de
situaciones problematicas; ensayos y utilizacion de evaluaciones estandarizadas



con el objeto que tengan una menor dificultad en el ordenamiento de las
diferentes tematicas y para la adquisicion de una asimilacion mas favorable.
6.- Analisis Bibliografico.

VII. SISTEMA DE EVALUACION

Se aprueba por promocion de la materia cuando aprueba los dos parciales y el
cumplimiento del 80 por ciento de la asistencia a clase.

En caso de caso de no aprobar los examenes parciales deberan presentarse a
un examen integrador y/o final segun corresponda.

Para presentarse a los parciales se debera aprobar el trabajo practico
correspondiente a cada bimestre. Se considerara para la calificacion final la
participacion en las clases y la asistencia a las mismas con caracter de nota
conceptual.

VIII. CRITERIOS DE ACREDITACION

CONSIDERACIONES RESPECTO A LOS ALUMNOS EN LOS EXAMENES

Se considera en cada uno de los parciales y examenes integradores vy finales
respecto a los alumnos:

1.- Que privilegien profundidad a extension.

2.- Que acrediten la comprensidn de procesos y productos definiendo
adecuadamente.

3.- Que acrediten justificaciones y sean capaces de relacionar y ejemplificar.
4.- Que evidencien el conocimiento de los nucleos centrales a modo global de
cada unidad tematica.

5.- Que se expresen con vocabulario especifico.

6.- Que sean capacesde asociar y comparar la teoria y la practica a casos
concretos.

IX. BIBLIOGRAFIA
BASICA Y OBLIGATORIA

1.- EDUARDO GERMAN BAUCHE “Teoria general del Derecho Procesal “Tomo I.
2.- EDUARDO GERMAN BAUCHE MARIELA I. PRADA “Teoria General del
Derecho Procesal Tomo II".

3.-ALVARADO VELLOSO “Introduccion al Estudio del Derecho Procesal. Tomo
IyIl

COMPLEMENTARIA'Y DE CONSULTA

1.-ARAZI Roland . “"Manual de Derecho Procesal Civil. Tomo I y II.
2.-BACRE ALDO “Teoria General del Proceso”

3.-EISNER ISIDORO “La Prueba en el Proceso Civil”

4.- PALACIO Lino “Manual de Derecho Procesal Civil”.



2.- COUTURE, E “Fundamentos del Derecho Procesal Civil”

3.- ALSINA, Hugo “Tratado Tedrico Practico de Derecho Procesal Civil y
Comercial”

4.- DE LA RUA, Fernando “Teoria general d
5.- DEVIS ECHANDIA H “Teoria General del

T - Cddigo Penal Argentino.




